UCHWALA Nr XXXV1/377/2020
RADY MIEJSKIEJ W STALOWEJ WOLI
z dnia 30 grudnia 2020 roku

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu Wspolpracy Miasta Stalowa Wola
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy

o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2021.

Na podstawie art. 7 ust.1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2020 r. poz. 713 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.
72020 r. poz. 1057 ze zm.)

uchwala sie¢ , co nastepuje:

§ 1

Uchwala si¢ Roczny Program Wspolpracy Miasta Stalowa Wola z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku

publicznego 1 o wolontariacie na rok 2021, zwany dalej "Programem".

. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. TIlekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie —nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2020 poz. 1057 ze zm.),

2) organizacji pozarzadowej — nalezy przez to rozumie¢ prowadzace dziatalnos¢ pozytku
publicznego podmioty wymienione w art. 3 ust. 2 1 3 ustawy,

3) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy,

4) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzadowym z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert,
okreslony w art. 19a ustawy,

5) Prezydencie Miasta — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Stalowej Wolli,

6) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Stalowa Wola,

7) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Stalowej Wolli,

8) mieszkancach — nalezy przez to rozumie¢ mieszkancow Miasta Stalowej Woli.



Program obejmuje wspotprace Miasta z organizacjami pozarzagdowymi dziatajgcymi na

rzecz Miasta 1 jego mieszkancow.

CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

Glownym celem Programu jest budowanie 1 umacnianie partnerstwa pomiedzy
samorzagdem, a organizacjami pozarzadowymi w zakresie zaspokajania potrzeb
spotecznych mieszkancoOw poprzez wspieranie rozwoju tych organizacji dziatajacych na
terenie Miasta.

Szczegdtowymi celami Programu sa:

1) poprawa jakosSci zycia mieszkancow poprzez petniejsze zaspokajanie ich potrzeb,

2) inicjowanie i propozycje nowatorskich rozwigzan dotyczacych realizacji zadan
publicznych w réznych obszarach, wychodzac naprzeciw oczekiwaniom i dazeniom
spotecznym oraz umozliwiajagcym rozwigzywanie problemow lokalnych,

3) integracja podmiotow publicznych i pozarzadowych kreujacych i realizujgcych
polityke lokalng w sferze zadan publicznych,

4) integracja lokalnych organizacji obejmujacych zakresem dziatania sfer¢ zadan
publicznych,

5) promocja Miasta.

I11. ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca Miasta z organizacjami odbywac si¢ bedzie z poszanowaniem zasad:

1)

2)

3)

pomocniczosci - wladze Miasta uznajg prawo organizacji pozarzadowych do
samodzielnego definiowania 1 rozwigzywania problemdw spolecznosci, okreslania
sposobow realizacji zadan. Rolg samorzadu jest przede wszystkim pobudzanie i wspieranie
inicjatyw oddolnych i ich uzupelnianie, a takze promowanie dobrych praktyk w celu ich
upowszechnienia;

suwerennosci stron - Miasto gwarantuje niezalezno$¢ 1 podmiotowo$¢ organizacji
pozarzadowych, ich zwiazkéw 1 reprezentacji oraz rowno$¢ organizacji realizujacych
Program. Wykonujac zadania na zlecenie samorzadu organizacje powinny dziataé
w granicach obowigzujacych przepisow 1 uregulowan prawnych;

partnerstwa - Miasto traktuje organizacje jako réwnoprawnych partnerow w definiowaniu
problemoéw spotecznych, okreslaniu sposobdéw ich rozwigzywania oraz realizacji zadan

publicznych, przez co oczekuje od organizacji aktywnego uczestnictwa w realizacji dziatan



4)

5)

wynikajacych ze wspotpracy;

efektywnosci - Miasto 1 organizacje wspodlnie dazg do osiggnigcia mozliwie najlepszych
efektow realizacji zadan publicznych. Samorzad oczekuje od organizacji innowacyjnych
projektéw, rzetelnej realizacji przyjetych zadan, wywigzywania si¢ ze zobowigzan
merytorycznych, finansowych i sprawozdawczych;

uczciwe] konkurencji - Miasto udziela wszystkim zainteresowanym podmiotom tych
samych informacji odno$nie wykonywanych zadan, a takze stosuje takie same kryteria

oceny zgloszonych ofert;

6) jawnosci - wladze Miasta bedg udost¢pnialy informacje na temat zamiardow, celow

1 Srodkoéw przeznaczonych na realizacje zadan publicznych oraz o dotychczas ponoszonych
kosztach prowadzenia takich samych zadan. Informacje o wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi beda powszechnie dostgpne, jasne i zrozumiate, zarbwno w zakresie
stosowanych procedur i kryteriow przyznawania dotacji, jak i celow oraz $rodkow

przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych.

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspotpracy organdw Miasta z organizacjami jest:

1)
2)
3)
4)

realizacja zadan gminy okreslonych w obowigzujacych przepisach,
podwyzszenie efektywnos$ci dziatan kierowanych do mieszkancow Miasta,
okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,

konsultowanie projektow uchwat Rady na etapie ich tworzenia.

FORMY WSPOLPRACY

Wspotpraca finansowa oparta o nastgpujace zatozenia:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze
odrgbne przepisy przewidujg inny tryb zlecenia, na zasadach okreslonych w ustawie,

2) zadania publiczne moga by¢ zlecone w formie powierzenia lub wsparcia wraz
z udzieleniem dotacji na ich realizacje¢, organizacjom pozarzadowym prowadzacym
dziatalno$¢ statutowg w dziedzinie obje¢tej konkursem,

3) nawniosek organizacji pozarzagdowej, Miasto moze zleci¢ w trybie pozakonkursowym
(art. 19a ustawy) wykonanie realizacji zadania publicznego o charakterze lokalnym,
z pomini¢ciem procedury konkursowej,

4) organizacja pozarzadowa moze z wlasnej inicjatywy ztozy¢ wniosek na realizacje



5)

zadania publicznego na zasadach okreslonych w art. 12 ustawy,

powierzenie lub wsparcie realizacji zadania publicznego organizacjom pozarzagdowym
moze mie¢ charakter wspotpracy wieloletniej na czas okreslony, jednak nie dluzszy
niz 5 lat. Umowy wieloletnie sg aneksowane kazdego roku, zgodnie z obowigzujacymi

przepisami upowazniajagcymi Prezydenta Miasta do zawierania umow wieloletnich.

2.  Wspdlpraca pozafinansowa obejmuje m.in.:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

wzajemne informowanie si¢ o planowanych dziataniach,

realizacj¢ wspolnych projektoéw i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej,
konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi odpowiednio do zakresu ich dziatania
projektéw aktow prawa miejscowego,

udzielanie przez Prezydenta Miasta honorowego patronatu dzialaniom lub programom
prowadzonym przez organizacje pozarzadowe,

udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym poszukujagcym $rodkow
finansowych z innych zrodet,

uzyczanie badz wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali i budynkow
komunalnych oraz udostepniania lokalu na spotkania organizacji,

promowanie przez Miasto dziatalno$ci organizacji pozarzadowych 1 pomoc

w tworzeniu ich dobrego wizerunku.

VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. W roku 2021 Miasto bedzie wspiera¢ lub powierza¢ organizacjom pozarzadowym

realizacj¢ zadan publicznych z zakresu:

1)

2)

3)

pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j

oraz wyrobwnywanie szans tych rodzin i 0sob,

ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalno$ci leczniczej w rozumieniu ustawy

z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2020 poz. 295 ze zm.):

a) wspieranie dzialan na rzecz mieszkancow gminy w zakresie ochrony i promocji
zdrowia,

b) powierzenie lub wspieranie realizacji programow profilaktyki zdrowotnej,

przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:

a) wspieranie dziatalnosci placowek wsparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy
z rodzin wieloproblemowych zamieszkujacych na terenie Miasta,

b) wspieranie dziatalnosci Osrodka Wsparcia i Interwencji Kryzysowe;j,

C) wspieranie lub powierzanie realizacji programow profilaktycznych,



4) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci
oraz rozwo0j $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

b) wzbogacanie oferty kulturalnej dla mieszkancow Miasta,

C) wspieranie inicjatyw promujgcych rézne formy tworczosci artystycznej,

5) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j:

a) organizacja lub udziat w zgrupowaniach sportowych przygotowujacych do
rozgrywek ligowych, organizacja i udziat w zawodach lub rozgrywkach
sportowych — sport seniorow,

b) upowszechnianie kultury fizycznej poprzez wspieranie organizacji szkolenia
sportowego 1 imprez sportowych,

6) dzialalno$ci na rzecz dzieci i mtodziezy w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,
7) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

a) promocja i edukacja w zakresie ochrony $rodowiska, w tym flory i fauny,
zrbwnowazonego gospodarowania zasobami przyrodniczymi,

b) wspieranie dziatan dotyczacych edukacji w zakresie prawidlowego postepowania
z odpadami, promocja selektywnej zbiorki odpadéw, likwidacji miejsc
nielegalnego gromadzenia odpadow oraz identyfikacji takich miejsc,

8) dziatalnosci na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym,
9) promocji i organizacji wolontariatu,
10) turystyki i krajoznawstwa.
2. Prezydent Miasta na wniosek organizacji pozarzadowej lub na podstawie wlasnego
rozeznania potrzeb lokalnych w ramach posiadanych srodkéw finansowych, moze okresli¢

w ciggu roku kolejne zadania 1 ogtosi¢ otwarte konkursy ofert na ich realizacjg.

VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

1. Program realizowany jest w okresie od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2021 roku
z zastrzezeniem pkt 2.

2. Termin realizacji zadan publicznych we wspdlpracy z podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego zostanie okreslony kazdorazowo w ogloszeniu

o otwartym konkursie ofert.



VIIL. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu s3:

1)

2)
3)

Rada w zakresie wyznaczania kierunkow wspotpracy Miasta z organizacjami
pozarzadowymi oraz okre§lania wysokosci srodkow przeznaczonych na finansowanie
badz dofinansowanie zadan realizowanych przez organizacje pozarzadowe,
Prezydent Miasta w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,

poszczegbdlne wydziaty jako koordynatorzy realizacji Programu,

4) organizacje pozarzagdowe w zakresie odpowiadajgcym dzialaniom Miasta.

2. Prezydent Miasta oglasza otwarty konkurs ofert na zasadach okreslonych w ustawie z dnia

24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2020

r. poz. 1057 ze zm.) oraz ustawie z dnia 11 wrze$nia 2015 roku o zdrowiu publicznym

(Dz.U. z 2019 r. poz. 2365 ze zm.)

IX. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Laczna wysoko$¢ $rodkow zaplanowanych na realizacje zadan publicznych w ramach

Programu w roku 2021 wynosi 3.065.500 zt.

2. Ostateczng wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadan w ramach Programu

okresla¢ bedzie budzet Miasta na rok 2021.

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Ustala si¢ nastepujace mierniki oceny realizacji Programu:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

liczba ogtoszonych otwartych konkurséw ofert,

liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert oraz liczba organizacji, ktore
przystapity do konkursu,

liczba zawartych uméw z organizacjami na realizacje¢ zadan publicznych,

liczba umow, ktére nie zostaly zrealizowane lub zostaty rozwigzane z przyczyn
niezaleznych od organizacji,

catkowity koszt realizacji poszczegodlnych zadan publicznych,

wysokos¢ dofinansowania udzielonego przez Gming na realizacj¢ poszczegdlnych

zadan publicznych.

2. Biezacym monitoringiem realizacji zadan publicznych i ztoZeniem sprawozdania zajmuja

si¢ wlasciwe merytorycznie komorki organizacyjne Urzgdu Miasta.



XI. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

1.

Niniejszy Program zostat opracowany po konsultacjach przeprowadzonych w sposob
okreslony w Uchwale Nr LXXVII/1235/10 Rady Miejskiej w Stalowej Woli z dnia
10 listopada 2010 r. w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania z radg
dziatalno$ci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzagdowymi i1 podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowe;j
tych organizacji (opublikowanej w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego
Nr 120, poz. 2342).

Projekt Programu, celem uzyskania uwag i propozycji, zostal zamieszczony w Biuletynie
Informacji Publicznej (,,Wspolpraca z Organizacjami Pozarzadowymi” - ,,Program
Wspoltpracy z Organizacjami Pozarzadowymi”), na stronie internetowej Urzedu Miasta
Stalowej Woli (http://www.stalowawola.pl w zakladce ,,Nasze Miasto” - ,,Organizacje
pozarzadowe” - ,,Program Wspolpracy Miasta z Organizacjami Pozarzagdowymi”), na
tablicy ogtoszen Urzedu Miasta oraz przestany droga elektroniczng do organizacji

pozarzadowych.

XII. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH

DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

Komisja konkursowa zostaje powolana Zarzadzeniem Prezydenta Miasta. W jej sklad
wchodzg pracownicy Urzedu Miasta oraz osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe
dziatajace na terenie Miasta. Komisja konkursowa moze réwniez korzysta¢ z pomocy 0sob
posiadajacych specjalistyczng wiedze z dziedziny obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktérych konkurs dotyczy.

Imienny sktad komisji konkursowej oraz regulamin jej pracy okresla Prezydent Miasta
w Zarzadzeniu.

W komisji konkursowej nie mogg zasiada¢ przedstawiciele tych organizacji, ktore biorg
udziatl w konkursie oraz pracownicy Urzedu Miasta, ktdrzy zwigzani sg z taka organizacja

pozarzadowa.

XIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.


http://www.stalowawola.pl/

2. Prezydent Miasta w terminie do dnia 31 maja 2022 roku kalendarzowego przedtozy Radzie
sprawozdanie z realizacji Programu.
3. Sprawozdanie opublikowane bedzie na stronie internetowej Urzedu Miasta Stalowej Woli

(http://www.stalowawola.pl).

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Stalowej Woli.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia 1 podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Urzedu

Miasta Stalowej Woli.


http://www.stalowawola.pl/

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. Sa, ust.]l ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2020 r. poz. 1057 ze zm.) jednostki samorzadu
terytorialnego do 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania Programu majg
obowigzek uchwalenia Rocznego Programu Wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie, po przeprowadzeniu konsultacji.

Konsultacje zostaly przeprowadzone w formie wyrazania opinii na piSmie lub za
posrednictwem poczty elektronicznej zgodnie z Uchwatg Nr LXXVII/1235/10 Rady Miejskiej
w Stalowej Woli z dnia 10 listopada 2010 roku.

W celu otrzymania opinii lub uwag projekt Programu zostal wystany w formie elektroniczne;j
do organizacji pozarzadowych i1 podmiotow wspolpracujacych z Miastem, zgodnie
z Zarzadzeniem Nr 289/20 Prezydenta Miasta Stalowej Woli z dnia 3 listopada 2020 roku.

Wyniki przeprowadzonych konsultacji stanowig zalacznik do niniejszego uzasadnienia.

W Swietle powyzszego podjecie uchwaly o przedstawionej tre$ci staje si¢ uzasadnione

1 konieczne.



