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W sprawie przyje¢cia Stalowowolskiego Programu Senioralnego na lata 2024 — 2026

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2023 r, poz. 40 ze zm.) w zwiazku z art.17 pkt 1 art. 1 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. 0 pomocy spolecznej (t.j. Dz.U. z 2023 r., poz. 901 ze zm.)

uchwala si¢, co nastepuje:

§1.

Przyjmuje si¢ Stalowowolski Program Senioralny na lata 2024 -2026 stanowiacy zalgcznik do

niniejszej uchwatly.
§2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Stalowej Woli.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Opracowanie i realizacja gminnych programéw pomocy spolecznej, ktorych celem jest
profilaktyka i integracja 0s6b i rodzin z réznych grup szezegélnego ryzyka, zgodnie z art. 17
ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2023r. poz.901 ze

zm.), jest zadaniem wlasnym gminy o charakterze obowiazkowym.

Stalowowolski Program Senioralny na lata 2024 — 2026 stanowi kontynuacje
i rozwinigcie dzialan zawartych w Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych na lata
2023 -2028 1 wpisuje si¢ w cigg dziatan Miasta Stalowa Wola majacych na celu kompleksowe
i systemowe analizowanie i rozwigzywanie probleméw demograficznych starzenia sie lokalnej

spotecznosci.

Giéwnym celem Programu jest .Zaspokojenie najistotniejszych potrzeb senioréw
1 zapewnienie im godnego oraz wysokiej jakosci zycia”. Cel ten zostanie osiagniety poprzez
rozwijanie form pomocy i wsparcia na rzecz senioréw, umozliwiajacych im funkcjonowanie
w srodowisku lokalnym oraz umozliwienie seniorom pelnego udziatu w zyciu spolecznym

i wyrdwnywanie ich szans na roznych plaszczyznach zycia codziennego.

Program powstal we wspélpracy i w oparciu o konsultacje z réznymi lokalnymi
podmiotami sektora samorzadowego i organizacji pozarzadowych, poddany konsultacji
spolecznej, co w konsekwencji dato mozliwos¢ kompleksowego ujecia obszaréw i kierunkéw
wsparcia , umozliwiajacych poprawe jakosci i poziomu zycia 0s6b starszych w miescie Stalowa
Wola.

Stalowowolski Program Senioralny na lata 2024 — 2026 shizy¢ bedzie rowniez jako
Jeden z niezbgdnych dokumentéw ubiegania si¢ o dodatkowe zewngtrzne $rodki finansowe na
realizacj¢ wpisanych w nim dziatan, w ramach wzajemnej wspélpracy samorzadu,

funkcjonujacych w Gminie instytucji oraz organizacji pozarzadowych.
Stalowowolski Program Senioralny przygotowywali:

1. Krystyna Mierzwa — Prezes Klubu Seniora ,,Promyk”, Kierownik Chéru Graude
Vitae i Zespohi Tanecznego Stalowianki, Czlonek Zarzadu Stowarzyszenia Graude
Vitae, Radna Rady Senioréw w Stalowej Woli,

2. Malgorzata Wéjciak — Dyrektor Srodowiskowego Domu Samopomocy nr 1
w Stalowej Woli,

3. Karolina Palen — Przewodniczaca Komisji Rodziny, Opieki Spotecznej i Zdrowia
w Stalowej Woli,



4. Beata Zyczynska — Dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej w Stalowej Woli,

5. Justyna Kania — w imieniu Domu Pomocy Spolecznej im. Jozefa Gawla w Stalowe;j
Woli,

6. Agata Nedza — Opiekun/ Koordynator Rozwadowskiego Klubu Seniora,

7. Malgorzata Stanczak — Dyrektor Zakladu Pielegnacyjno-Opiekunczego SPZOZ
w Stalowej Woli,

8. Patrycja Rzad — Dyrektor Stalowowolskiego Osrodka Wsparcia i Interwencji
Kryzysowej w Stalowej Woli,

9. Katarzyna Czubat — w imieniu Zastepcy Dyrektora ds. lecznictwa Beaty Barcickiej
— Klosowskiej Powiatowego Szpitala Specjalistycznego w Stalowej Woli,

10. Piotr Pierscionek — Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Stalowe;j
Woli,

I1. Barbara Dul — Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne;j
w Stalowej Wolli,

12. Elzbieta Pietruszynska — Kierownik ds. Ustug w Miejskim Osrodku Pomocy
Spolecznej w Stalowej Woli,

13. Anna Kornak — Koordynator Klubu Integracji Spolecznej w Miejskim Osrodku
Pomocy Spolecznej w Stalowej Woli,

14. Agnieszka Chrusciel — Koordynator Zespolu ds. Organizowania Spolecznosci
Lokalnej w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Stalowej Woli,

15. Malgorzata Gotfryd - Kierownik Dziennego Domu Seniora+ w Miejskim Osrodku
Pomocy Spolecznej w Stalowej Woli,

16. Dorota Wronka — Hanejko — Specjalista pracy socjalnej w Zespole ds. pomocy
osobom starszym w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Stalowej Woli,

17. Anna Stec — Kierownik Zespotu ds. realizacji projektéw i programéw spotecznych
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Stalowej Woli,

18. Aleksandra Bierut — pracownik socjalny w Zespole ds. realizacji projektow
1 programow spolecznych w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Stalowej
Woli,

19. Barbara Jakimiak — Specjalista ds. projektow w Zespole ds. realizacji projektow
1 programéw spolecznych w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Stalowej
Woli.

W Stalowowolskim Programie Senioralnym na lata 2024 — 2026 wykorzystano ilustracje
wykonane przez dzieci z Filii Swietlicy Tecza dzialajgcej przy Miejskim Osrodku Pomocy
Spolecznej w Stalowej Woli

Wobec powyzszego podjecie uchwaly jest uzasadnione.
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Autor: Ania W.
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Wstep

Stalowowolski Program Senioralny prezentuje aktualng polityke

miasta, zwigzangq ze starzeniem sie mieszkancow w Stalowej Wol..

Wedtug prognozy starzenia sie spoteczenstwa zarowno w skali
lokalnej, krajowej, jak i europejskiej ptynie jednoznaczny wniosek,
iz starosc oraz starzenie sie spofeczenstwa stanowic bedzie

najwieksze wyzwanie dla polityki spotecznej do 2050 roku.

Program wskazuje na kierunki dqgzgce do zaplanowania dziatan
prowadzqgcych do zaspokojenia najistotniejszych potrzeb seniorow
i zapewnienia im godnego oraz wysokiej jakosci Zycia.
Udziatu w zyciu spotecznym i mozliwosci samorealizacji w réznych
obszarach, a takze wiqczenie seniorow do wspdlnoty lokalnej
w ramach dziatan integracyjnych, o charakterze

miedzypokoleniowym.
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Adresaci

Adresatami
programu sq osoby
powyzej 60 roku
zycia mieszkajqcy na
terenie Gminy
Stalowa Wola, w tym
cztonkowie rodzin
sprawujqcych opieke
nad osobami
starszymi.

W  zwigzku ze zmianami demograficznymi, spotecznymi
i zdrowotnymi zachodzacymi w naszym spoteczeristwie nastepuje
dynamiczny wzrost liczby ludnoéci w wieku powyzej 60 roku zycia. Faktem
demograficznym jest to, ze na poziomie jednostek i spoteczenstw —
zyjemy coraz dtuzej, tym bardziej warto wiec zadbaé o to, by okres péznej
dorostosci byt czasem, w ktérym seniorzy moga jak najdiuzej cieszy¢ sie
dobrym zdrowiem, satysfakcjonujacymi kontaktami spotecznymi, takze
poza wiasng rodzing i mozliwie dtugo zachowaé niezaleznos¢ psychiczna,

fizyczng i spoteczng.

Starzenie si¢ spotecznosci staje sie istotng kwestig spoteczng
rowniez w Gminie Stalowa Wola. Niesie za soba szereg konsekwencji
iwyzwan w sferze socjalnej, medycznej, ekonomicznej i kulturalne;j,
a potrzeby zwigzane z podesztym wiekiem s3 czynnikami zwiekszajgcymi

zagrozenie wykluczeniem spotecznym oséb z tej grupy wiekowej.

Trzyletni okres wdrazania Stalowowolskiego Programu
Wspierania Senioréw na lata 2021 - 2023 przynidst efektywne
wypetnienie zatozonych celdw. Realizacja programu potwierdzita fakt,
Ze seniorzy stanowig bardzo zréznicowang grupe spoteczna. W zwiazku

z tym nie mozna traktowac ich potrzeb i potencjatu w sposéb jednakowy.

Nowy Program, dedykowany stalowowolskim seniorom,
uwzglednia zaréwno osoby w wieku 60+ aktywne fizycznie i spotecznie,
samodzielne, utrzymujace relacje z bliskimi, wéréd ktérych znajduja sie
doroste dzieci opiekujace sie starszymi rodzicami (opiekunowie
nieformalni), osoby w wieku 60 + samodzielne w zréznicowanych grupach
wiekowych potrzebujacy zachety do aktywnego udziatu w Zyciu
spotecznym miasta, ktére majg potencjat do rozwoju, ale potrzebujgcy
rzetelnych informacji, osoby w wieku 60+ czeéciowo zaleine, ktére
potrzebujg czasowego wsparcia i opieki, jak réwniez osoby w wieku 60+

wymagajgce pomocy innych z uwagi na ich catkowita niesamodzielnosc.
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Niniejszy Program wpisuje sie w idee deinstytucjonalizacji —
kierunku zmian w systemie dystrybucji ustug spotecznych, czyli
zastgpienia opieki instytucjonalnej na ustugi $wiadczone w spotecznosci
lokalnej i dzienne formy pomocy np. kluby seniora, dzienne domy pobytu.
Nalezy podkresli¢, iz w procesie deinstytucjonalizacji ustug potrzebny jest
z jednej strony rozwdj ustug Swiadczonych w $rodowisku lokalnym,
a zdrugiej stopniowe ograniczenie ustug $wiadczonych
w ramach opieki instytucjonalnej, w szczegélnosci stacjonarnej opieki

catodobowe;.

Oddajac w rece mieszkaricow Stalowowolski Program Senioralny
na lata 2024 - 2026 mamy nadzieje, Ze jego realizacja przyczyni sie do

poprawy sytuacji osdb 60+ - mieszkaricéw Gminy.

Autor: Kamila S.

STALOWOWOLSKI PROGRAM SENIORALNY NA LATA 2024 - 2026

Strona5



DIAGNOZA:
UWARUNKOWANIA | PROBLEMY SPOLECZNE

Diagnoze do Stalowowolskiego Programu Senioralnego na lata

2024 -2026 przygotowano w oparciu o:

+ Analize efektéw realizacji Stalowowolskiego Programu
Wspierania Senioréw na lata 2021-2023.
Trzyletnia realizacja programu skierowanego do stalowowolskich
senioréw dowiodta, ze skala dziatar i oferta na rzecz senioréw
oraz liczba oséb, do ktérych byty kierowane, $wiadcza o istotnej
wadze watkéw senioralnych w polityce spotecznej miasta Stalowa
Wola. Mocng strong stalowowolskiej oferty dla senioréw okazato
sig¢ rozbudowanie i réznorodno$¢ form aktywizacji oraz narzedzi
wsparcia i opieki.
REKOMENDACJE WYNIKAJACE ZE ZREALIZOWANEGO PROGRAMU

NA LATA 2021-2023 ZAKtADAJA GLOWNIE KONTYNUACIE

PODEJMOWANIA DZIAtAN, W SZCZEGOLNOSCI W ZAKRESIE:

1. Inicjatyw z zakresu aktywizacji os6b starszych;

Sitor: Fosio & 2. Kampanii, programow, akcji promujacych pozytywny
wizerunek  starosci, wspétpracy miedzypokoleniowe;j,
edukowanie mtodego pokolenia o starosci i problemach
zwigzanych z tym etapem Zycia, realizowanych przy
wspofpracy samorzadu, organizacji pozarzadowych oraz
lokalnych spotecznosci;

3. Promocji zdrowia i profilaktyki choréb w tym rozwijanie oferty
edukacyjnej dla oséb starszych: prowadzenie zdrowego i
aktywnego stylu zycia, podnoszenie $wiadomosci w zakresie
skutkéw niebezpiecznych zachowan;

4. Poszerzenie oferty ochrony zdrowia o zatrudnienie specjalisty

z zakresu geriatrii lub utworzenie oddziatu geriatrycznego;

STALOWOWOLSKI PROGRAM SENIORALNY NA LATA 2024 - 2026
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5.

6.

7.

8.

Populacja seniorow 5

w Stalowej Woli jest '

silnie sfeminizowana: -

na 5511 mezczyzn '

w wieku 65+ G

przypada 10 322 '
kobiet 60+

Zwiekszenie uczestnictwa o0séb starszych w aktywnosci
spotecznej, edukacyjnej, kulturalnej i sportowej;

Rozwoju oraz promowaniu wolontariatu os6b starszych
na rzecz osob starszych;

Wspétpracy Rady Senioréw z podmiotami samorzgdowymi
pracujacymi na rzecz seniorow oraz sektorem pozarzadowym,
w szczego6lnosci z organizacjami pozarzagdowymi zrzeszajacymi
osoby starsze lub dziatajgcymi na ich rzecz;

Rozwoju ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug
opiekuriczych realizowanych w miejscu zamieszkania seniora,
jak i w osrodku wsparcia Dziennym Domu Senior + oraz ich
standaryzacja;

Kontynuacji pomocy skierowanej do senioréw w formie
teleopieki czy pomocy sasiedzkiej;

Wsparcia o0séb opiekujacych sie seniorami - opieka
wytchnieniowa;

Pomocy socjalnej dla senioréow posiadajacych niskie

uposazenie rentowo —emerytalne.

#+ Analize materiatéw Zrédiowych (strategie rozwigzywania

problemdéw spotecznych, dane GUS, zasoby osrodka pomocy

spotecznej, sprawozdania);

4 Ankiete diagnozujaca potrzeby senioréw, przeprowadzong

wmaju 2023 roku zkilkudziesiecioma przedstawicielami

i pracownikami jednostek samorzgdowych oraz organizacjami

pozarzgdowymi, pracujgcymi w obszarze wsparcia osob starszych.

Wedtug stanu na dziern 31.12.2022r. miasto Stalowa Wola

zamieszkiwane byto przez 55 846 os6b, w tym os6b powyzej 60 roku zycia

odnotowano 15 833. Liczba ta stanowita 28,35% populacji oséb

zameldowanych na terenie Gminy. Zgodnie z danymi GUS wzrost odsetka

0s6b 60+ w Stalowej Woli w latach 2020-2022 wygladat nastepujgco:

STALOWOWOLSKI PROGRAM SENIORALNY NA LATA 2024 - 2026
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Zestawienie udziatu procentowego mieszkafcow
w wieku poprodukcyjnym w ogélnej liczbie
ludnosci w Stalowej Woli na przestrzeni lat

2020-2022
57 882
60000 | 29389 22546
40000 | H ogétem
H kobie
20000 - *
i mezczyini
0 -

2020 2021 2022

Zrédo: https//bdl.stat.gov.pl

Ponizszy wykres prezentuje rozktad populacji oséb w wieku
poprodukcyjnym w stosunku do populacji oséb w wieku produkcyjnym
i przedprodukcyjnym. Na koniec grudnia 2022 roku 59,15% mieszkafcéw
stanowity osoby w wieku produkeyjnym, 12,5% osoby w wieku
przedprodukcyjnym, a 28,35% mieszkaricéw to osoby w wieku
poprodukcyjnym. Na przestrzeni trzech ostatnich lat odsetek ludzi

w wieku poprodukcyjnym wzrdst o 1,54%.

| - ! : w
| Zestawienie udziatu procentowego mieszkafcow

w kategoriach wiekowych na przestrzeni 2020-2021
100
60,22 59,58 59,15
30 27,59
12,96 12,84
H e H
2020 2021 2022
i wiek przedprodukcyjny ® wiek produkcyjny wiek poprodukeyjny

Zrédto: https//bdl.stat.gov.pl

Wsréd populacji miasta w starszym wieku wiekszoé¢ stanowig
kobiety. W roku 2022 liczba kobiet w wieku poprodukcyjnym w stosunku
do mieszkaricow Gminy wyniosta 18,48%, natomiast liczba mezczyzn
9,87%. Rosnacy wraz z wiekiem udziat kobiet w populacji mieszkancéw

jest  konsekwencja nadumieralnosci meiczyzn i zréznicowania

STALOWOWOLSKI PROGRAM SENIORALNY NA LATA 2024 - 2026
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Na nasilanie sie
zjawiska wzrostu liczby
0sob w wieku
poprodukcyjnym
w Gminie Stalowa
Wola, w odniesieniu
do obszarow
rewitalizowanych,
wskazuje Diagnoza
sfuzgca wyznaczeniu
obszaru
zdegradowanego
i rewitalizacji Gminy
Program Rewitalizacji
dla Miasta Stalowa

Wola na lata
2024- 2030

parametréow zycia. Dane dotyczace populacji o0séb w wieku

poprodukcyjnym  zamieszkujgcych w  Gminie  Stalowa Wola
sg potwierdzeniem zjawiska starzejgcego sie spoteczeristwa w wymiarze
krajowym. Prognoza ludnosci do 2050 roku przewiduje kontynuacje
istniejgcej tendencji. Zgodnie z zatozeniami opracowanej przez Gtéwny
Urzad Statystyczny prognozy demograficznej, obejmujacej okres do 2050
roku w przyjetej perspektywie wystgpi znaczne zmniejszenie liczby dzieci
i os6b dorostych, zas zwiekszy sie liczba i udziat osob starszych.
W rezultacie udziat oséb starszych przekroczy 30% na obszarach
wiejskich, natomiast w miastach zblizy sie do 35%.

W skali kraju liczebno$¢ tej zbiorowosci zwiekszy sie o 5,4 min
w 2050 roku. Warto podkreslic, iz przebieg zmian liczebnosci
subpopulacji 65+ pokrywa sie z wystepowaniem wyzéw i nizéw urodzen
w |l potowie ubiegtego stulecia. Po 2020 roku dynamika procesu ulegta
spowolnieniu i ulegnie jeszcze az do korica 2035 roku, po czym — do 2050
roku = nastgpi ponowne znaczne zwiekszenie liczebnosci tej grupy
ludnosci jako konsekwencja wchodzenia w wiek starosci demograficznej
licznych rocznikdw z lat 1970 — 1985.

Interesujgcych danych w zakresie liczby osob w wieku
poprodukcyjnym zamieszkujacych na obszarach Stalowej Woli, dostarcza
Diagnoza stuzgca wyznaczeniu obszaru zdegradowanego i rewitalizacji
Gminy. W celu zobrazowania sytuacji spotecznej obszaréw postuzono sie
strukturg wiekowa mieszkaricdw oraz m.in. wskaZnikiem: liczby oséb
w wieku poprodukcyjnym ogétem na 100 mieszkaricow. Ponizszy wykres
obrazuje obszary miasta Stalowa Wola o najwiekszym zageszczeniu oséb

powyzej 60 roku zycia.
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Zrédto: , Diagnoza stuzqca wyznaczaniu obszaru zdegradowanego i rewitalizacji. Gminny
program Rewitalizacji dla Miasta Stalowa Wola na lata 2024-2030.

Strukture wiekowa naszego miasta moina analizowaé z punktu
widzenia obszaréw miasta. W przypadku wskaznika mierzacego liczbe
0s6b w wieku poprodukcyjnym ogétem na 100 mieszkaricéw najwiecej
odnotowano na Obszarze Ptawo — 30,55, Obszarze Centralne — 28,44,
Obszarze Lasowiakéw — 28,29 i Obszarze Podlesie — 28,24. Warto$¢ dla
catego miasta wyniosta w tym wskazniku 26,14. Warto nadmienic,
ze w przypadku kobiet warto$¢ wskainika dla catego Miasta wyniosta
17,36 kobiet na 100 mieszkaricow, natomiast w przypadku mezczyzn

w wieku poprodukcyjnym warto$¢ wskaznika wyniést 8,80 na 100

mieszkancow.

Postepujace procesy demograficzne oraz systematyczne nasilanie
sig problemow psycho-fizycznych spowodowaty wzrost zapotrzebowania
na pomoc dla o0s6b starszych, zaréwno $rodowiskowa, jak

i instytucjonalng. Najczestszym powodem udzielania wsparcia osobom
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starszym jest dtugotrwata i ciezka choroba oraz niepetnosprawnosé,

natomiast rzadszym powodem udzielania wsparcia jest niski dochod.

Gtéwne powody udzielania pomocy osobom starszym

600

500

400

300

200

100

0
H Dtugotrwata lub ciezka 503 457 450

choroba

# Niepetnosprawnosc 326 291 298
i Ubéstwo 139 117 104
H Alkoholizm 74 57 50

M Dtugotrwata lub ciezka choroba & Niepetnosprawnosc

ud Ubdstwo # Alkoholizm

Zrédto: POMOST Std

Na przestrzeni lat 2020 -2022 obserwuje sie spadek liczby osob
w wieku senioralnym korzystajacych ze wsparcia Miejskiego Os$rodka
Pomocy Spotecznej. Zjawisko to zwigzane jest niewatpliwie z procesami
demograficznymi, w jakich znajduje sie miasto Stalowa Wola, przede
wszystkim zmniejszajaca sie liczbg mieszancow.

Tabela nr 1: Liczba oséb w wieku poprodukcyjnym korzystajgcych z pomocy
spotecznej w okresie 2020-2023

wyszczegolnienie 2020 2021 2022
Kobiety 389 362 358
Meiczyini 106 108 104
Ogétem 495 470 462

Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za rok 2020, 2021 i 2022

Z powyiszych danych wynika, iz ogdlna liczba oséb w wieku
poprodukcyjnym korzystajgcych z pomocy spotecznej wynosita w 2022

roku 462. Zdecydowang wiekszos¢ stanowity kobiety — 358, natomiast

liczba mezczyzn wyniosta 104.
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W 2020 roku osoby starsze czeiciej korzystaty ze wsparcia
w formie niefinansowej niz ze wsparcia w formie finansowe;. Tendencja
ta analogicznie ksztattowata sie w 2021 i 2022 roku. Domniemaé mozna,
iz na sytuacje te wplyw ma niewatpliwie polepszajaca sie sytuacja
ekonomiczna senioréw z uwagi na przystugujace im m.in.: wyisze
uposazenia emerytalne, dodatkowe roczne s$wiadczenia pieniezne
W postaci  trzynastej i  czternastej emerytury, $wiadczenia
uzupetniajgcego 500 plus. Gospodarstwa senioralne dodatkowo
korzystajg 2z oferowanych ulg wpostaci ulgi transportowej,
rehabilitacyjnej, karty seniora oraz mozliwo$ci zakupu darmowych lekdéw.
Tabela nr 2: Udziat procentowy oséb w wieku poprodukcyjnym korzystajgcych

z pomocy MOPS w Stalowej Woli w stosunku do ogdinej liczby mieszkaricow
Gminy Stalowa Wola w wieku poprodukcyjnym w latach 2020-2022

3 .3 'nn- S ;‘6‘3 g 23
$§8  |$5§. |55 |Esfsss |Eapviss
3 g 3P | &Y |sS¢8=E (sS5858%e
ER 2Ry |8F “eE O 3R m%.&rog"bﬁ
2 8¢ | Ss ablde 8 P9 E e
S S 3 S35 [8S |9F8v8s [958 s
& 9 3 S o Q ME_E 9 3 w303
38 8888 (88 [S8=s2383% S 288
S e ge8 S |sf5sS8 |zgpEde
S g 8§88 | 8¢ NeS388 [RS¢g3a%
g8 §83 |g§g |§fgghHs [§=fgRe
—) e | * g.lﬂ"- * L]
2020 15519 355 269 2.29 1,73
2020 rok w dziatalnosci 2021 15674 347 230 2,21 1,47
Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej to rok 2022 15833 350 215 2,21 1,36
wkraczania na droge

. Zrédto: Ocena Zasobéw Pomocy Spofecznej za rok 2020, 2021 i 2022
rozwoju ustug spotecznych
w formie x - Bl sz 3 ;
f(_) : ) Powyzisze dane potwierdzajg istniejgcy zmniejszajacy sie trend
zdeinstytucjonalizowanej

liczby 0s6b w wieku poprodukcyjnym, przy jednoczesnym spadku liczby

0séb w wieku poprodukcyjnym korzystajgcych ze wsparcia MOPS

z perspektywy przyznawanego rodzaju swiadczenia.

Popyt na $wiadczenia niepieniezne ze strony oséb powyiej
60 roku zycia obrazujg dane dotyczace liczby przyznawanych decyzjg

$wiadczeri  w postaci ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania.
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Autor: Olafek K.

Ustugi te sa szansg na zapewnienie osobie starszej odpowiedniej opieki

i utrzymanie najdtuzej w jej srodowisku zamieszkania.

Popyt na ustugi opiekuricze w latach 2020-2022

300
280
260
240 2020 2021 2022
= ystugi opiekuricze 263 259 289
ustugi opiekuricze ~ eeeereee Liniowy (ustugi opiekuricze)

Zrédfo: Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2020,2021,2022

Obserwowany wzrost liczby 0séb objetych ustugami opiekuriczymi
spowodowany jest rozszerzeniem katalogu ustug spotecznych o realizacje
sgsiedzkiej ustugi opiekuriczej, ktorej przedmiotem jest zaspokojenie
codziennych potrzeb osoby niesamodzielnej w czynnosciach domowych
i Zyciowych, $wiadczonych w zaleznosci od jej potrzeb oraz wdrozenie
nowoczesnych technologii informacyjno — komunikacyjnych w postaci
teleopieki (opaska zycia), ktorej celem byto zwiekszenie mobilnosci,
autonomii i bezpieczenstwa oséb potrzebujacych wsparcia w codziennym

funkcjonowaniu.

Jak wskazujg prognozy demograficzne na kolejne lata bedzie
przybywac oséb wymagajacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu.
Na przestrzeni ostatnich lat w Gminie Stalowa Wola stale rosto
zapotrzebowanie na zapewnienie catodobowej opieki w systemie
stacjonarnym. W okresie 2020 - 2022 obserwuje sie stopniowy spadek

0s6b starszych kierowanych do Domu Pomocy Spotecznej.

Tabela nr 3: Liczba o0séb umieszczanych w Domu Pomocy Spofecznej
na przestrzeni lat 2020-2022

wyszczegdlnienie 2020 2021 2022
Liczba oséb skie-
rowanych do DPS 20 27 24
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Deinstytucjonalizacja
Zycia ludzi
wymagajqcych opieki
= rozwiqzania
rodzinne
i wspolnotowe
w malych grupach sq
lepsze i tansze

Liczba oséb prze-
bywajacych w 162 159 154
DPS
Kwota swiadczen
(w ztotych) 3832850 4 208 524 4208 524

Zrédto: Sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stalowej
Woli za rok 2020, 202 i 2022

W porédwnaniu z danymi z okresu programowego 2021-2023,
w ktorym sSrednio co roku umieszczanych byto 10 oséb w Domu Pomocy
Spotecznej, dla poréwnania w analizowanym okresie 2020-2022, liczba
tych oséb umieszczanych stopniowo spada. Instytucjonalna forma
wsparcia, oferujaca ustugi catodobowej opieki, na co wskazujg powyisze
dane, jest zbyt kosztowna. W 2022 roku przy spadku liczby oséb
umieszczanych, koszty utrzymania ksztaftujg sie na takim samym
poziomie jak w 2021 roku. Trend zmniejszajacej sie stopniowo liczby oséb
umieszczanych w DPS jest wynikiem wdrazania przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Stalowej Woli nowych form opieki nad osobami
wymagajacymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu $wiadczonych
W miejscu zamieszkania. Obserwowany rozwéj ustug $wiadczonych
w srodowisku lokalnym i stopniowe ograniczanie ustug w ramach opieki

instytucjonalnej jest procesem deinstytucjonalizacji.

Elementem wzmacniajacym ww. proces jest realizacja dziatan
ukierunkowanych na wsparcie opiekunéw nieformalnych sprawujacych
opiek¢ nad osobami wymagajacymi wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu w postaci ustugi wytchnieniowej. Opieka nad osobami
starszymi/z niepetnosprawnosciami obcigza bezposrednich opiekunéw
zaréwno fizycznie, jak i psychicznie, dlatego czesto prowadzi u tych osob
do syndromu wypalenia. Opiekujac sie swoimi bliskimi nie maja czasu na
odpoczynek, przestajg dba¢ o swoje zdrowie stajac sie ,pacjentami
drugiego rzutu”. W efekcie przewlektego stresu opiekunowie czesto
doswiadczajg depresji, zaburzeri lekowych, zaburzer snu, a takze réznego

rodzaju objawéw somatycznych, takich jak béle napieciowe (gtowy, serca,
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kregostupa), czy problemy gastryczne - w wyniku czego staja sie oni
niewydolni opiekuniczo. Zty stan psychofizyczny czesto doprowadza do
podejmowania decyzji 0 umieszczeniu osoby niesamodzielnej w osrodku
catodobowej opieki. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Stalowej Woli
realizujgc program rzadowy ,Opieka wytchnieniowa”- finansowany
wcatosci z  Funduszu  Solidarnosciowego  Wsparcia  Oséb
Niepetnosprawnych w okresie 2020-2022 wspart 31 opiekunéw

nieformalnych.

Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych na lata
2023 - 2028 jako dokument wyznaczajgcy najwazniejsze kierunki dziatan
w celu doprowadzania do zmiany niekorzystnych zjawisk spotecznych na

terenie Gminy odnosi sie do kwestii zwigzanych z osobami starszymi.

Wyniki badania na populacji 2 tys. mieszkaricow w zakresie
sytuacji oséb starszych w naszej gminie pokazuja, ze najwainiejszym
problem oséb starszych jest samotno$¢ (53% respondentdw) oraz
problemy zdrowotne (49%), ubdstwo (33% respondentdow), brak
wsparcia ze strony rodziny ( 32%). Respondenci wskazywali dodatkowo
na wystepujace bariery architektoniczne utrudniajgce osobom starszym

korzystanie z infrastruktury ustugowe;j.

ZDANIEM MIESZKANCOW ISTNIEJACA OFERTA WSPARCIA
SKIEROWANA DO SENIOROW POWINNA BYC POSZERZONA O:
-rozpowszechnianie informacji o dostepnych formach pomocy ( 40%);
-zapewnienie catodobowej opieki ( 35%);

-prowadzenie placowek wsparcia dziennego ( 31%);

-organizowanie réznorodnych form spedzania czasu wolnego (29%)
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-wspieranie  dziatalnosci i powstawanie nowych organizacji
pozarzadowych oferujgcych wsparcie oséb starszych i oséb
z niepetnosprawnosciami ( 22%);
-utworzenie mieszkan pozbawionych barier architektonicznych dla os6b
starszych i 0séb z niepetnosprawnosciami( 19%).

Badani wskazywali na rozwdj ustug $wiadczonych w miejscu
zamieszkania takich jak: pomoc sgsiedzka, psychologiczna, wolontariat

migdzysgsiedzki, ustugi opiekuriczo — medyczne.

Dodatkowych wnioskéw, toisamych z tymi pozyskanymi
na poziomie Strategii Rozwigzywania Probleméw Spofecznych
dostarczyly badania przeprowadzone przez MOPS w Stalowej Woli

majace na celu zebranie informacji dotyczacych sytuacji, probleméw
i potrzeb os6b starszych w Gminie Stalowa Wola. Zostat opracowany
irozdysponowany w maju 2023 roku kwestionariusz ankiety.
Adresatami ankiety byli przedstawiciele podmiotéw
statutowo zajmujqgcych sie problematykq oséb starszych, tj.
pracownicy jednostek samorzadowych oraz organizacji pozarzadowych.
41 ankiet zostato przestanych drogg mailowg lub poczta tradycyjna.
Zwrotnosc¢ byta na poziomie 33 ankiet, z czego 15 ankiet pochodzita od
samych pracownikéw MOPS-u pracujacych z grupg oséb starszych.
Zawartych zostato w niej 11 pytar zardwno zamknietych, jak i otwartych,
jednokrotnego lub wielokrotnego wyboru. Wiekszoéé badanych - 62% to
podmioty reprezentujgce jednostki organizacyjne gminy, 15%
stowarzyszenia dziatajgce na rzecz senioréw, a pozostali ankietowani to
podmioty lecznicze — 8%, jednostka organizacyjna pomocy spotecznej —

8% oraz fundacje — 4% i placéwki o$wiatowe — 4%.

Wyniki ankiety wskazuja, ze osoby starsze najczesciej borykaja sie
z chorobami, niepetnosprawnoscia, samotnoscia oraz brakiem opieki
i zainteresowania ze strony rodziny. Respondenci twierdza réwniez, ze

seniorzy sg akceptowani przez srodowisko lokalne - 48%.
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Problemy dotykajgce osoby starsze

choroby
niepetnosprawnos¢ '
samotnoé |
brak opieki ze strony rodziny 1
ubéstwo, zta sytuacja finansowa rodzin
zagubienie w obliczu szybkich zman )
obnizona sprawnosc [
pomoc w codziennych czynnosciach
izolacja, biernosé
brak §wiadomosci nt zagrozer
utrudniony dostep do instytucji
bariery architektoniczne '
dyskryminacja spoteczna
zte warunki mieszkaniowe |
inne - jakie?

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie analizy ankiet

Ankietowani odpowiadali réwniez na pytania dotyczgce ustug
i form aktywnosci z jakich najchetniej korzystajg osoby starsze w Gminie.
Wsrod réznych form aktywnosci seniorzy wybierajg najczesciej: spacery —
74%, turystyke — 59% i nordic walking — 37%. Najczesciej biorg udziat
w wycieczkach turystycznych — 67%, zajeciach manualnych - 56%
i szkoleniach z zakresu postugiwania sie komputerem, Internetem,
obstugg bankomatéw oraz kart ptatniczych — 26%. Wyniki ankiet
pokazaty, ie osoby starsze rownie chetnie uczestniczg w turnusach
rehabilitacyjnych, uroczystosciach koscielnych, wystawach kulturalnych

oraz biorg udziat w festiwalach i koncertach.

W ankiecie respondenci ocenili réwniez skale zapotrzebowania na

poszczegdlne typy ustug w Gminie Stalowa Wola. Wiekszo$¢ wskazata,
ze ustugi opiekuicze sg najbardziej pozadang formg wsparcia
dedykowang osobom starszym — 69%, na drugim miejscu znalazto sie
poszerzenie oferty ochrony zdrowia — 60%, a na trzecim spotkania
tematyczne, ktorych celem bytaby pomoc w radzeniu sobie z problemami

wieku starszego — 46%. Badani wskazujg tez na potrzebe
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specjalistycznych ustug opiekurficzych — 42% i dostepu do os$rodkéw

wsparcia dziennego — 42%. Zauwazy¢ mozna takze zapotrzebowanie na

rozwoj oferty spedzania czasu wolnego, a takie wsparcie w zakresie

zmniejszenia izolacji spotecznej i zapewnienia towarzystwa osobom

starszym. Ponizsza tabela przedstawia rozktad procentowy udzielanych

odpowiedzi:

Stopien zapotrzebowania

Ustuga spoteczna Nie
Brak Niskie Srednie | Bardzo wiem/nie
duie potrafie
ocenic

Ustugi opiekuricze 0% 4% 18% 69% 8%
Specjalistyczne ustugi opiekuricze 0% 8% 31% 42% 19%
Dostep do osrodkéw wsparcia 0% 0% 50% 42% 8%
dziennego
Organizowanie szkoleri i doradz- 0% 12% 48% 32% 8%
twa dla opiekunéw oséb star-
szych
Wsparcie finansowe 0% 17% 42% 25% 17%
Wsparcie w odzywianiu 0% 16% 44% 20% 20%
Wypozyczenie sprzetu rehabilita- 0% 12% 36% 36% 16%
cyjnego
Poszerzenie oferty ochrony zdro- 0% 4% 24% 60% 12%
wia
Opaski zycia 4% 8% 40% 24% 24%
Wsparcie w zakresie opieki wy- 4% 8% 32% 40% 16%
tchnieniowej
Organizacja transportu 0% 16% 28% 36% 20%
Ustugi doradcze w formie mobil- 0% 12% 44% 20% 24%
nej
Rozwdj oferty spedzania czasu 0% 19% 42% 31% 8%
wolnego
Wsparcie w zakresie zmniejszenia 0% 12% 42% 31% 15%
izolacji spotecznej i zapewnienia
towarzystwa osobom starszym
Promowanie informacji o potrze- 0% 12% 46% 42% 0%
bach i mozliwosciach oséb star-
szych wérdd lokalnej spotecznosci
Spotkania tematyczne, ktérych 0% 15% 35% 46% 4%
celem bytaby pomoc w radzeniu
sobie z problemami wieku star-
szego
Zwiekszenie kompetencji cyfro- 0% 27% 27% 35% 12%

wych oséb starszych

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie analizy ankiet
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Respondentéw zapytano o formy wsparcia, ktérych najbardziej

brakuje oraz te formy wsparcia, ktére wymagajg poprawy.
Brakujgce/ wymagajace poprawy formy wsparcia seniorow

zespoty mobilne z ustugami opiekuriczo-... =
l programy zdrowotne
ustugi opiekuricze
dzienne domy pomocy spotecznej
pomoc w transporcie
spotkania miedzypokoleniowe
spotkania nt. bezpieczeristwa senioréw i... ¥
pomoc sgsiedzka, wolontariat...

ustugi psychologiczne

domy pomocy spotecznej

ustug sportowych/rekreacyjnych

Inne - jakie?

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie analizy ankiet

Badani wskazujg, ze na terenie miasta Stalowa Wola w gtéwnej
mierze brakuje mobilnych ustug opiekuriczo-medycznych z pielegniarka
i rehabilitantem - 17%, programéw zdrowotnych tj. badania
profilaktyczne — 11%, dziennych domdéw pomocy spotecznej — 10%,
organizowania spotkan miedzypokoleniowych — 10% oraz pomocy
w transporcie — 10%, spotkan dotyczacych informacji o bezpieczenstwie
seniorow — 10%. Wedtug 10% badanych ustugi opiekuricze wymagajg
poprawy. Wskazano tez, na konieczno$¢ organizowania zaje¢ majacych na

celu zwiekszenie kompetencji cyfrowych.

WAZNA ROLE W ZAKRESIE REALIZACJI DZIAtAN NA RZECZ
POPRAWY STANDARDU ZYCIA STALOWOWOLSKICH SENIOROW ODGRYWA
SZEROKO POJETA WSPOLPRACA | WSPOLDZIALANIE ORGANIZACI
DZIALAJACYCH NA ICH RZECZ.

Badani respondenci (88 %) wskazujg na wspdine podejmowanie
dziatan z innymi podmiotami gtéwnie w zakresie organizacji warsztatéw

np. na temat profilaktyki choréb starczych, organizowanie zajeé
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z fizjoterapeuta, pogadanki z Policja w zakresie tematyki bezpieczeristwa
senioréw, spotkania miedzypokoleniowe i integracyjne, organizowanie
czasu wolnego dla oséb starszych, w celu organizacji wydarzeri
kulturalnych z innymi podmiotami. W zwigzku z tym zapytano o rodzaj
podejmowanych we wspdétpracy w przysztosci zadan na rzecz senioréw.
Obszar wspétpracy upatruja w zakresie spedzania wolnego czasu
senioréw — 32%, ochrony zdrowia i profilaktyki — 32% oraz integracji

miedzypokoleniowej — 26%.

ZEBRANY | PRZEANALIZOWANY MATERIAL BADAWCZY POZWOLIL
NA ZEBRANIE ~ WNIOSKOW  DOTYCZACYCH  KONIECZNOSCI
PODEJMOWANIA W OKRESIE REALIZAC]I PROGRAMU
SENIORALNEGO NA LATA 2024-2026, DZIALAN ZMIERZAJACYCH
DO ZASPOKOJENIA NAJISTOTNIEJSZYCH POTRZEB SENIOROW

I ZAPEWNIENIA IM GODNEGO ORAZ WYSOKIE] JAKOSCI ZYCIA.

Autor: Ania W. Autor: Hubert K.
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Zasoby gminne w sferze wspierania
senioréw, zaangazowane w
realizacje niniejszego Programu:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej (MOPS)
Wyspecjalizowana jednostka samorzadu terytorialnego realizujgca cele

pomocy spotecznej w odniesieniu do mieszkanicow miasta Stalowej Woli.
Zadaniem oérodka jest zapobieganie trudnym sytuacjom zyciowym przez
poodejmowanie dziatarn zmierzajacych do Zyciowego usamodzielnienia
0s6b i rodzin oraz ich integracji ze $Srodowiskiem. W MOPS funkcjonujg
zespoty dedykowane seniorom tj. zespot ds. osob starszych, zespét ds.

ustug i zespot ds. doméw pomocy spotecznej.

Dom Pomocy Spotecznej (DPS)

Zapewnia mieszkaricom wustugi w zakresie potrzeb bytowych,
opiekuriczych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych. DPS umozliwia
i organizuje takze pomoc mieszkaricom w korzystaniu ze Swiadczen
zdrowotnych. Podstawowym celem dziatania DPS jest zagwarantowanie
swoim mieszkaricom warunkéw do bezpiecznego i godnego zycia

z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb.

Powiatowe Centrum Pomocy Spotecznej (PCPR)
Samodzielna jednostka organizacyjno-budzetowa powiatu

stalowowolskiego. Celem dziatania Centrum jest zaspokajanie
niezbednych potrzeb zyciowych osob i rodzin, ktore znalazty sie w trudnej
sytuacji zyciowej oraz umotzliwienie im bytowania w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka, jak i podjecia w miare mozliwosci
wszelkich dziatart majgcych doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielnienia
0s6b i rodzin oraz ich integracji ze $rodowiskiem. PCPR prowadzi
Wypozyczalnie sprzetu rehabilitacyjnego, pielegnacyjnego
i wspomagajacego. Przy Centrum dziata réwniez Zespét ds. Orzekania

o Niepetnosprawnosci.
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Dzienny Dom Senior+ (DDS+)

Dzienny osrodek wsparcia dla oséb starszych, nieaktywnych zawodowo
dysponuje 42 miejscami. Warunkiem uczestnictwa jest ukoriczony 60 rok
zycia oraz zachowana sprawnos¢ psychiczna do samodzielnego
funkcjonowania oraz zamieszkiwanie na terenie Gminy Stalowa Wola.
Celem Domu jest gléwnie uaktywnianie spoteczne uczestnikéw,
polepszenie funkcjonowania psychofizycznego, integracja uczestnikéw
zlokalnym srodowiskiem. Uczestnicy majg zagwarantowane ustugi
socjalne, aktywnos¢ ruchowa, terapie zajeciowa, zajecia klubowe,
dziatania prozdrowotne, dziatania kulturalno - edukacyjne i aktywizacje

spoteczno-miedzypokoleniows.

Rozwadowski Klub Seniora (RKS)
Dziata w strukturze MOPS. Do RKS uczeszcza 17 senioréw. Zostat

utworzony w celu integracji i aktywizacji spotecznej oraz zaspokajania
potrzeb kulturalnych srodowiska oséb starszych w Gminie. Celem klubu
jest rozpoznanie potrzeb senioréw oraz rozwijanie ich zainteresowan
poprzez organizacje spedzania czasu wolnego. Seniorzy majg mozliwosé
uczestniczy¢ w spotkaniach tematycznych, zajeciach kulinarnych,

edukacyjnych, kulturalnych, plastycznych i ruchowych.

Centrum Aktywnosci Seniora (CAS)
Instytucja dedykowana seniorom, ktdra stuzy aktywizacji i integracji oséb

starszych w spotecznosci lokalnej w réznych sferach i dziedzinach zycia.
Jest to nowoczesnie zaprojektowane, komfortowe miejsce zrzeszajace
seniorow z catlego Miasta. Wielofunkcyjnoéé zaprojektowanych
pomieszczeri, mobilno$¢ Scian oraz przestrzen dostosowana do o0séb z
niepetnoprawnoscig ruchowa, sprawdza sie znakomicie przy réinego
rodzaju wydarzeniach.

Celem dziatalnosci CAS jest wzrost jakosci zycia senioréw i innych
mieszkaricdw spotecznosci lokalne;.

Koncepcja funkcjonowania CAS oparta jest na czterech filarach:

Pierwszym filarem - zadaniem gtéwnym CAS, jest prowadzenie
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dziatalnosci wspierajacej ogdlny rozwdj oraz aktywnos¢ senioréw
z miasta, ktore realizuje poprzez prowadzenie zaje¢: - edukacyjnych
(wyktady otwarte, szkolenia liderow senioréw), lektoraty jezykowe,
warsztaty (psychologiczne, kulinarne, dietetyczne, rekodzielnicze).
Drugim filarem - jest rozwéj w kierunku nowych technologii poprzez
prowadzenie warsztatow (komputerowych, warsztatow
wprowadzajacych w Swiat e — ustug itp.).

Trzecim filarem - jest utrzymanie ciata jak najdtuzej w jak najlepszej
kondycji ruchowej poprzez dziatania gimnastyczne oraz taneczne.
Czwartym filarem - jest dziatalnos¢ prospoteczna — wolontarystyczna,
realizowana poprzez akcje miejskie tj. sprzatanie swiata, udziat w akcjach
charytatywnych, organizowanie akgji miedzypokoleniowych
w porozumieniu z przedszkolami, szkotami, domem dziecka, instytucjami
kultury, szkota muzyczng, organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na
rzecz seniora itp.

CAS realizuje swoje zadania rowniez poprzez zrzeszanie stalowowolskich
stowarzyszen i klubow dziatajacych na rzecz aktywnosci senioréw, ktére
majg takie same cele. Swoja siedzibe w Centrum maja: Stowarzyszenie
Uniwersytet Trzeciego Wieku, Stowarzyszenie Uniwersyteckie Srebrne
Lata, Lasowiackie Stowarzyszenie Senioréw, Stowarzyszenie Gaude Vitae,
Stowarzyszenie Amazonki, Kluby Seniora: Promyk, Jarzebinka, Hutnik, Na
Zatorzu, Koto Emerytéw i Rencistow MZZP HSW, SIMP. Réwniez radni z
Miejskiej Rady Senioréw prowadzg cotygodniowe dyzury oraz spotykajg
sie na sesjach.

Centrum Aktywnosci Seniora skupia amatorskie zespoty artystyczne
senioréw ze Stalowej Woli: Chdr Gaude Vitae, Zespot Wokalny SotoVolce,
Zespot Muzyczny Emstal, Zespot Taneczny Stalowianki, Zespot Taneczny
Senior Dance, Grupa Teatralna UTW. Czes$¢ z tych zespotéw odnosi
sukcesy na réznego rodzaju przegladach i konkursach w kraju i za granica.
Centrum Aktywnosci Seniora przejeto organizacje Stalowowolskich Dni

Seniora.

STALOWOWOLSKI PROGRAM SENIORALNY NA LATA 2024 - 2026

Strona23



Nalezy zaznaczy¢, ze wszyscy cztonkowie klubéw oraz stowarzyszen
zrzeszajagcych  osoby  starsze  podejmuja  wszystkie  dziatania
wolontarystyczne oraz wykonujg prace na rzecz swoich organizacji
nieodpfatnie, co stanowi duzy kapitat spoteczny sprzyjajacy rozwojowi
spotecznosci lokalnej. Aktywnie angazujg sie réwniez w organizowanie
réznych wydarzeri jakie odbywaja sie w Centrum Aktywnosci Seniora.
Osoby te stanowig wsparcie merytoryczne i organizacyjne dla
pracownikow CAS. Dzieki temu dziatania realizowane w Centrum
bezpoérednio trafiajg z odpowiednia oferta do senioréw. Z oferty

programowej CAS korzysta blisko 900 osdb.

Srodowiskowy Dom Samopomocy nr 1 (SDS nr 1)
Dzienny osrodek wsparcia dla dorostych oséb 2z zaburzeniami

psychicznymi, ktérego celem jest zapewnienie osobom chorujagcym
psychicznie oparcia spofecznego, pozwalajagcego na zaspokojenie
waznych potrzeb zyciowych, usamodzielnienie i integracje spoteczna.
Oferowane zajecia i treningi majg na celu uaktywnienie réwniez oséb

z grupy 60+ i s3 dostosowane do ich oczekiwan oraz potrzeb.

Srodowiskowy Dom Samopomocy nr 2 (SDS nr 2)

Osrodek swiadczy ustugi w zakresie zaje¢ zespotowych i indywidualnych.
S3 to przede wszystkim: wspieranie umiejetnosci spotecznych,
indywidualne  igrupowe  wsparcie  psychologiczne, socjalne,
terapeutyczne i socjologiczne, rehabilitacja, niezbedna opieka i pomoc,
wycieczki krajoznawcze, imprezy integracyjne, udziat w przegladach
tworczosci, spartakiada oséb niepetnosprawnych, konkursy i wiele

innych.

Miejski Dom Kultury (MDK)

MDK jest miejscem przyjaznym seniorom. Osoby starsze miasta Stalowej
Woli znajdujg tu mozliwosci aktywnego uczestniczenia w zyciu
kulturalnym miasta. Organizowane s m.in. koncerty, spektakle, wystawy

artystyczne.
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Rozwadowski Dom Kultury , Sokot”
Stanowi filie Miejskiego Domu Kultury. Stuzy nie tylko osobom mtodszym,

ale rowniez starszym mieszkaricom miasta. Jest miejscem aktywizacji nie
tylko spotecznej, ale i kulturalnej. To przestrzen, w ktdrej stalowowolscy
seniorzy moga sie ze sobg spotkac, spedzi¢ w sposdéb atrakcyjny czas i

rozwijac swoje pasje.

Spotdzielczy Dom Kultury (SDK)
Jest preinie dziatajgca placéwka oswiatowo-artystyczng, znang tez pod

nazwa Osiedlowy Dom Kultury. W ramach swojej dziatalnosci organizuje
obchody wielu rocznic i jubileuszy. Stale wspdtpracuje z podmiotami
senioralnymi umozliwiajgc m.in.: cykliczne spotkania.

W SDK mieszczg sie 3 kluby seniora ,Pod Topolami”, ,Emka” oraz:
+~Azymut”, ktére skupiajg osoby starsze przebywajgce na rentach
i emeryturach z terenu miasta Stalowej Woli. Organizujg spotkania,

wycieczki, zabawy, ogniska, itp.

Muzeum Regionalne
Misja Muzeum jest otwieranie dla wspdtczesnego odbiorcy przestrzeni

kontaktu z dziedzictwem kultury $wiatowej, narodowej i z wartosciami
dziedzictwa lokalnego. Waznym elementem otwartosci Muzeum jest jego
dostepnos¢ dla seniorow i 0séb z niepetnosprawnoséciami. Muzeum
oferuje dla seniorow zwiedzanie z przewodnikiem réinego rodzaju
wystaw. Organizowane s3 takie warsztaty artystyczne, w tym

miedzypokoleniowe.

Miejska Biblioteka Publiczna (MBP)

Stanowi najstarszg instytucje kulturalng w miescie. Znajduje sie w niej
specjalna biblioteka ,ksigzki mowionej” dla oséb starszych
i niepetnosprawnych (niewidomych i niedowidzacych). Czytelnikom
starszym MBP proponuje wieczory literackie, spotkania autorskie,

promocje ksigzek, wystawy prac miejskich twdrcow-amatoréow oraz
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konkursy. MBP prowadzi zajecia z biblioterapii dla senioréw w DDS+
i DPS.

Powiatowy Szpital Specjalistyczny

Swiadczy ustugi zdrowotne, rehabilitacyjne oraz ustugi zwigzane z opieka
dtugoterminowa dla oséb starszych. Szpital angazuje sie w dziatania
profilaktyczne m.in.: dla senioréw na terenie miasta Stalowej Woli

i powiatu stalowowolskiego.

Zaktad Pielegnacyjno -Opiekuriczy SPZ0 (ZP0)

Udziela catodobowych $wiadczeri zdrowotnych osobom przewlekle
chorym w odzyskaniu mozliwie najwiekszej sprawnosci i niezaleznoéci
oraz poprawy jakosci ich zycia. Swym zakresem obejmuje pielegnacje,

opieke i rehabilitacje.

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
Swiadczy ustugi zdrowotne osobom starszym.

Wypozyczalnia Sprzetu Rehabilitacyjnego w budynku
MOPS

Z wypozyczalni mogg korzysta¢é wszyscy mieszkaricy powiatu
stalowowolskiego. Wypozyczenie sprzetu (rehabilitacyjnego,

pielegnacyjnego, wspomagajacego) jest bezptatne.

Stalowowolski  Osrodek Wsparcia i Interwencji
Kryzysowej (SOWiIK)
W osrodku podejmowane sg dziatania na rzecz oséb i rodzin bedacych

w stanie kryzysu. Celem interwencji kryzysowej jest przywrdcenie
réwnowagi psychicznej i umiejetnosci samodzielnego radzenia sobie,
a dzigki temu zapobieganie przejSciu reakcji kryzysowej w stan
chronicznej niewydolnoéci psychospotecznej. SOWIIK oferuje pomoc
w postaci pomocy psychologicznej iprawnej, hostelu, programéw

korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy, psychoterapii.
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Analiza SWOT w obszarze wsparcia seniorow

Mocne strony

n B =

N o

Funkcjonowanie Centrum Aktywnosci Seniora w Stalowej Woli;
Poszerzajgca sie z roku na rok oferta kulturalna i edukacyjna
dedukowana seniorom, szczegoélnie oferta CAS;

Doskonalenie szerokiej oferty ustug spotecznych: asystent osoby
niepetnosprawnej, ustuga opiekuncza, sgsiedzka ustuga opiekuricza,
teleopieka;

Funkcjonowania na terenie Gminy osrodka wsparcia dziennego dla
senioréw — DDS+;

Aktywna dziatalno$¢ organizacji senioralnych — klubéw seniora, w tym
szczegblna rola stowarzyszen i organizacji pozarzadowych powstalych
i powstajacych oddolnie;

Bogata oferta wydarzen kulturalnych i okolicznosciowych dla senioréw,
w tym m.in.: Senioralia, Dni Seniora;

Polepszajgca sie jakos¢ infrastruktury publicznej;

Niwelowanie barier architektonicznych w wiekszosci obiektow
uzytecznosci publicznej;

Zwiekszajaca sie §wiadomos¢ oséb starszych w zakresie podejmowania
aktywnosci sportowo-rekreacyjnej, edukacyjnej, kulturalnej;

Stabe strony

Problem z dostepnoscig do opieki zdrowotnej, w tym geriatrycznej;
Ograniczone motzliwosci opieki nad seniorami ze strony rodzin;
Niedobra sytuacja demograficzna w Gminie i pesymistyczna prognoza;
Rosngca liczba samotnych senioréw wymagajacych pomocy;
Niewystarczajaca oferta programéw profilaktycznych skierowanych do
senioréw;

Brak mieszkant wspomaganych;

Stabo rozwinieta aktywnos¢ wolontariatu oséb starszych idla oséb
starszych;

Utrudniony dostep do ustug rehabilitacyjnych:

-finansowanych z NFZ z uwagi na dtugi czas oczekiwania,
-finansowanych ze Zrédet prywatnych z uwagi na wysokie ich koszty.
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Autor: Amelia K.

Szanse

1. Zwigkszenie aktywnosci spotecznej senioréw;

Zwigkszenie $wiadomosci spofecznej na temat starzenia sie
i zdrowego stylu Zycia;

3. Rozwdj integracji miedzypokoleniowej;

4. Zwigkszenie wiedzy na temat probleméw z jakimi borykajg sie
seniorzy;

5. Pozyskiwanie i realizacja projektéw na rzecz senioréw finansowanych
ze zrédetf zewnetrznych, w tym z UE;

6. Rozwdj ustug wolontaryjnych swiadczonych przez mtodziez;

7. Zwigkszenie dostepu do ustug spotecznych w tym mobilnych
zwigkszajgcych niezaleznosé i autonomie oséb starszych;

8. Zwigkszajaca sig liczba placéwek $wiadczaca profesjonalng pomoc
medyczna tj. poradnia paliatywna;

9. Rozwéj $rodowiskowych form pomocy i wspieranie dziatan
zapobiegajacych umieszczaniu  os6b  starszych  w placéwkach
catodobowych;

10. Profesjonalizacja i wzmocnienie oraz doskonalenie kompetencji
pracownikéw pomocy spotecznej;

11. Wzmocnienie  potencjatu  kadr organizacji pozarzadowych
o kompetencje w zakresie aplikowania o $rodki finansowe pochodzace
ze irédet zewnetrznych, m.in.: UE, ministerialnych, gminnych;

12. Planowane wejscie w zycie z dniem 01 stycznia 2024r. Ustawy z dnia
17 sierpnia 2023r. o szczegdlnej opiece geriatrycznej, ktéra wprowadzi
nowe rozwigzania, w tym przesiewowa ocene geriatryczng na
poziomie POZ czy uruchomienie Centréw Zdrowia 75+,

Zagrozenia

1. Zwigkszajaca sig liczba osob starszych, w tym sedziwych senioréw
i wzrost udziatu tej kategorii os6b w spoteczenstwie;

2. Wzrost liczby gospodarstw domowych senioréw, w tym gospodarstw
jednoosobowych;

3. Pogiebiajgca sie zmiana modelu rodziny w kierunku dalszego
ostabienia wiezi rodzinnych;

4. Niewystarczajace $rodki finansowe na realizacje zadan, w zwigzku
z rosnacy liczbg senioréw;

5. Wykluczenie cyfrowe senioréw.
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Cele Programu

Celem ghiwnym przewidzianym do osiggniecia w wyniku
realizacji Stalowowolskiego Programu Senioralnego na lata

2024 - 2026 jest zaspokojenie najistotniejszych potrzeb senioréw

i zapewnienie im godnego oraz wysokiej jako$ci zycia.

Cele operacyjne:

Cel nr 1: Rozwijanie form pomocy i wsparcia na rzecz senioréw,
umozliwiajacych im funkcjonowanie w §rodowisku lokalnym;
Cel nr 2: Umozliwienie seniorom peinego udziatu w zyciu spotecznym

iwyréwnywanie ich szans na réznych plaszczyznach zycia

codziennego.
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WDRAZANIE 1 ZARZADZANIE
PROGRAMEM

Za koordynacje programu i biezqce monitorowanie
jego realizacji odpowiedzialny jest Miejski Osrodek

Pomocy Spotecznej w Stalowej Wolli.

Etapy wdrozenia programu oraz harmonogram poszczegdlnych dziatan
zostang ustalone na wstepnym etapie jego realizacji, przy udziale
podmiotéow odpowiedzialnych statutowo za poszczegdlne obszary
tematyczne. W przypadku konieczno$ci wprowadzenia zmian
w zaktadanych celach i dziataniach programu, zostanie to zrealizowane

przy wspélnym udziale zaangazowanych jednostek oraz Rade Miejska

w Stalowej Woli.

MONITORING I EWALUACJA
PROGRAMU

Dane do pomiaru  wskaznikow  pozyskiwane  bedg
z instytucji/podmiotéw zaangazowanych i odpowiedzialnych za
wdrazanie Stalowowolskiego Programu Senioralnego na lata 2024-2026
na podstawie ,Raportu z realizacji Programu dla instytucji i podmiotow
zaangazowanych w realizacje Programu”, ktére beda przekazywane do
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stalowej Woli do
dnia 31 stycznia kazdego roku.

Whioski z monitoringu i rekomendacji w formie sprawozdania
beda stanowic jeden z elementéw aktualizacji programu. Sprawozdanie
z monitoringu bedzie sporzadzone do dnia 31 marca kazdego roku
i przedktadane Radzie Miejskiej w Stalowej Woli przez Dyrektora

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stalowej Woli.
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Wynikiem przeprowadzonej ewaluacji bedzie sporzqdzenie
Raportu Ewaluacyjnego na koniec realizacji
Stalowowolskiego Programu Senioralnego na lata 2024-2026
w terminie do 31 marca roku nastepnego i przekazanie
Radzie Miejskiej w Stalowej Woli przez Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej.

Monitorowanie Programu umozliwi obserwacje realizacji zadan
oraz oceng stopnia osiggnigcia rezultatow. Ewaluacja Programu bedzie
dokonana na koniec jego realizacji w oparciu o dane i dokumenty
uzyskane w procesie monitorowania Programu oraz inne #rédta, ktére
mogtyby zawierac przydatne informacje. Ewaluacja koricowa ma na celu
oceng wdrozenia Programu pod katem adekwatnosci podejmowanych

dziatan i ich efektywnosci, a takie dostarczenie danych do opracowania

Programu na kolejne lata.

Autor: Anig W.
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FINANSOWANIE PROGRAMU

Cele i zadania zawarte w Programie obejmujg w gtdéwnej mierze
zadania wtasne oraz zlecone samorzadu szczebla gminy i powiatu.
Dlatego zasadniczym Zrédtem finansowania Programu pozostanie budiet
miasta Stalowej Woli. Program bedzie finansowany réwniez z dotacji oraz

ze srodkow pozabudzetowych, pozyskiwanych z innych Zrédet.
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Zatgcznik nr 1 do Stalowowolskiego Programu Senioralnego na lata 2024-2026
ANKIETA

Szanowni Paristwo,

Ponizsza ankieta ma na celu zebranie informacji dotyczacych sytuacji,
probleméw i potrzeb oséb starszych w Gminie Stalowa Wola.

Wyniki badar postuzg do opracowania dokumentu , Stalowowolski Program
Wspierania Senioréw na lata 2024 - 2026”

Liczymy na Panstwa udziat w naszym badaniu. Dziekujemy za zaangazowanie
i poswiecony czas.

1. Jakie problemy Pani/Pana zdaniem najczesciej dotyczq oséb starszych?
[prosz¢ zaznaczyé maksymalnie 3 odpowiedzi]

O ubdstwo, zta sytuacja finansowa

O niepetnosprawnosé

O choroby

O obnizona sprawnosé

o zte warunki mieszkaniowe

0 samotnos¢

O izolacja, biernoé¢

o brak opieki i zainteresowania ze strony rodziny

o dyskryminacja spoteczna (obojgtnosé i dystans ludzi mfodych)

O bariery architektoniczne (np. niedostosowane mieszkania dla oséb starszych,
bloki bez windy)

O potrzeba pomocy w codziennych czynno$ciach

O zagubienie w obliczu szybkich zmian, nattoku informacji i zmieniajacych sie
warunkow zycia

0 utrudniony dostep do instytucji (np. placowek rehabilitacyjnych,
opiekuriczych)

D brak swiadomosci nt. zagrozen (m.in. metoda ,na wnuczka”)

o inne — jakie?

2. Czy Pani/Pana zdaniem osoby starsze sq akceptowane w Srodowisku
lokalnym?

o tak

O raczej tak
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O nie
O raczej nie
O trudno powiedziec¢

3. W jakich Pani/Pana zdaniem formach aktywnosci najchetniej uczestniczq
Seniorzy? [prosze zaznaczy¢ maksymalnie 3 odpowiedzi]

O bieganie

O spacery

o nordic walking

O taniec (np. taniec towarzyski, latynoamerykanski, zumba)
o plywanie

O zajecia sportowe (np. joga, pilates, aerobik, aqua aerobik)
O turystyka

0O wycieczki rowerowe

g inne — jakie?.....ccccceevecreinen

4. Z jakich Pani/Pana zdaniem ustug kulturalnych, edukacyjnych, turystycznych i
rekreacyjnych najchetniej korzystajq Seniorzy? [prosze zaznaczy¢ maksymalnie
3 odpowiedzi]

o wycieczki turystyczne

O wyjscie do kina

O wyjécie do teatru

O zajecia jezykowe

O zajecia kulinarne

O zajecia manualne (np. rekodzieto, malarstwo)

O postugiwanie sie komputerem i Internetem, obstuga bankomatéw i kart
ptatniczych

O inne — jakie? ...

O z zadnych

5. W tabeli wymieniono ustugi spofeczne dedykowane osobom starszym. Prosze
ocenic na ile poszczegdlne typy ustug sq potrzebne w Gminie Stalowa Wola
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Zapotrzebowanie

Ustuga

spoteczna Brak Niskie $rednie Bardzo duze Nie wiem/nie
potrafie ocenié

ustugi

opiekuricze

specjalistyczne
ustugi
opiekuricze

dostep do
osrodkéw
wsparcia

dziennego

organizowanie
szkoler i
doradztwa dla
opiekundéw oséb
starszych

wsparcie
finansowe

wsparcie w
dozywianiu

wypoiyczenie
sprzetu
rehabilitacyjneg
o

poszerzanie
oferty ochrony
zdrowia

opaski zycia
(element
systemu
teleopieki)

wsparcie w
zakresie w
opieki
wytchnieniowej
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organizacja
transportu np.
do lekarza

ustugi doradcze
w formie
mobilnej (np.
psycholog)

rozwdj oferty
spedzania czasu
wolnego

wsparcie w
zakresie
zmniejszenia
izolacji
spotecznej i
zapewnienia
towarzystwa
osobom
samotnym

promowanie
informacji o
potrzebach i
motzliwosciach
0s6b starszych
wiéréd lokalnej
spotecznosci

spotkania
tematyczne,
ktdrych celem
bytaby pomoc w
radzeniu sobie

z problemami
wieku starszego

zwiekszenie
kompetencji
cyfrowych oséb
starszych

6. Czy dostrzega PanifPan potrzebe $wiadczenia innych ustug spofecznych
na rzecz oséb starszych, ktorych nie wymieniono w pytaniu nr 5?

O tak — jakie ?

O nie
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7. Jakich form wsparcia wedfug Pani/Pana brakuje lub wymagajq poprawy?
[mozliwos¢ zaznaczenia wielu odpowiedzi]

O ustug opiekurczych

O zespoly mobilne z ustugami opiekuriczo — medycznymi z pielegniarka,
rehabilitantem

0 domoéw pomocy spotecznej
o dziennych doméw pomocy spotecznej
0 ustug psychologicznych

O programéw zdrowotnych (np. badania profilaktyczne, spotkania
ze specjalistami)

O pomocy w transporcie

Dorganizowania spotkan miedzypokoleniowych, majgcych na celu wymiane ich
doswiadczen oraz zapobieganie izolacji

0O pomoc sgsiedzka, wolontariat miedzysasiedzki

O organizowanie spotkar/rozpowszechnianie informacji nt bezpieczernstwa
Senioréw/zagrozen (np. metoda ,na wnuczka”)

O ustug sportowych/rekreacyjnych

O inne — jakie? S AT

8. Czy wedtug Pani/Pana oferta wsparcia dla osdb starszych jest wystarczajgca?
O tak

O raczej tak

O nie

O raczej nie

o trudno powiedzie¢

9. Czy podejmujg Paristwo wspdlne dziatania z innymi Podmiotami dziatajgcymi
na rzecz osob starszych?

o tak —jakie? ...... I o

Onie—jakie sg przyczyny?

.................................

..........................

10. Czy dostrzegajq Paristwo obszar wspdipracy z innymi Podmiotami?

0O obszar spedzania wolnego czasu
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O aktywnosc¢ fizyczna
0 obszar ochrony zdrowia i profilaktyki

O obszar integracji miedzypokoleniowej
11. Jaki typ podmiotu Pani/Pan reprezentuje?

D jednostka samorzgdu terytorialnego
O jednostka organizacyjna gminy

o placéwka oswiatowa

O stowarzyszenie

o fundacja

oinne
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